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Frente a la iniciativa de ley para regular el outsourcing en las empresas del país, los expertos advierten que 
la eliminación de la subcontratación pondría en riesgo miles de empleos. 
 
En una entrevista de “Imagen Empresarial” con Rodrigo Pacheco, la presidente de ManPower Group de 
México y Latinoamérica, Mónica Flores, aprobó el combate a las malas prácticas laborales. Sin embargo, 
advirtió que se podría agravar la situación laboral en el país. 
 
Reconoció que es necesario que el Gobierno acabe con las malas prácticas que existen en el outsourcing, 
tal como la evasión de responsabilidades sociales y derechos laborales. 
 
Indicó que la mayoría de las empresas regulares apoyan la iniciativa de reforma, esto con el objetivo de 
impulsar el bienestar laboral a través del cumplimiento de obligaciones laborales y patronales. 
 
Añadió que el nuevo esquema deberá de facilitar la flexibilidad laboral, esto con el propósito de incrementar 
las oportunidades de empleo en el país. 


